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VILNIAUS MIESTO KRIZIU CENTRO
PAGALBOS SEIMAI SKYRIAUS
VYRESNIOJO SPECIALISTO-PRIKLAUSOMYBES KONSULTANTO
PAREIGYBES APRASYMAS

. PAREIGYBE

1. Vilniaus miesto kriziy centro (toliau — Centras) Pagalbos Seimai skyriaus (toliau — Skyrius)
vyresniojo specialisto-priklausomybés konsultanto pareigybé (toliau — konsultantas) yra priskiriama
specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — teikti socialinés priezitros intensyvios kriziy jveikimo pagalbos
paslaugas asmenims, priklausomiems nuo alkoholio, narkotiky ar kity psichikg veikian¢iy medziagy
bei jy Seimy nariams.

4. Konsultantas savo veikloje vadovaujasi Centro nuostatais, Centro direktoriaus jsakymais,
Centro darbo tvarkos taisyklémis, Skyriaus nuostatais ir Siuo pareigybés aprasymu.

5. Konsultantas yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

6. Sis pareigybés apraSymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba Kitiems
norminiams teisés aktams ir esant butinybei kei¢iamas direktoriaus iniciatyva.

1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Konsultantas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti ne zemesnj Kaip aukstajj socialinio darbo universitetinj iSsilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstajj socialinio darbo koleginj
i§silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu issilavinimu ar (arba)
turéti ne zemesnj kaip aukstajj socialiniy moksly studijy srities edukologijos, teisés, psichologijos
Krypties issilavinimg ar jam prilygintg i$silavinima;

7.2. buti iSklausgs priklausomybés konsultantams skirtus mokymus pagal neformaliojo
mokymo programa, suderintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka, arba
Kitus lygiaverc¢ius mokymus, kuriy lygiavertiSkumas patikrintas sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka, ir turéti tai patvirtinantj dokuments;

7.3. turéti priklausomybés konsultanto darbo patirties;

7.4. iSmanyti Centrui priskirty funkcijy vykdyma;

7.5. buti susipazings su Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais socialing
apsaugg, alkoholizmo, narkomanijos prevencija ir psichologinio konsultavimo principus, taip pat su
socialines paslaugas teikianciy jstaigy bei organizacijy tinklu Vilniaus mieste;

7.6. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

7.7. mokéti valstybing kalbg pagal trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatytg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*;

7.8. mokéti dirbti kompiuteriu ,,MS Office* programiniu paketu;

7.9. Zinoti ir gebéti taikyti pirmosios pagalbos teikimo budus, laikytis saugos ir sveikatos darbe,
gaisrinés saugos reikalavimy.



I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis konsultantas vykdo $ias funkcijas:

8.1. informuoja ir konsultuoja asmenis (Seimas) socialinés prieZitiros—intensyvios Kkriziy
jveikimo pagalbos paslaugy gavimo klausimais;

8.2. jvertina pagalbos besikreipianc¢iy asmeny (Seimy) priklausomybés problemas;

8.3. individualiai konsultuoja asmenis ir Seimas priklausomybiy nuo alkoholio, narkotiky ar kity
psichika veikian¢iy medziagy Klausimais;

8.4. veda uzsiémimus grupése asmenims, priklausomiems nuo alkoholio, narkotiky ar kity
psichikg veikian¢iy medziagy;

8.5. informuoja alkoholj, narkotikus ar Kkitas psichikg veikian¢ias medZiagas vartojancius
asmenis apie $iy medziagy vartojimo rizika, keliamg Zala;

8.6. motyvuoja alkoholj, narkotikus ar kitas psichika veikian¢ias medZiagas vartojancius asmenis
sumazinti ir/ar atsisakyti $iy medziagy vartojimo, Keisti iy medziagy vartojimo sukeltg rizikingg
elgsena, kreiptis pagalbos, ja priimti, gydytis priklausomybés sukeliamus psichikos ir elgesio
sutrikimus bei kitas ligas;

8.7. teikia tarpininkavimo ir atstovavimo paslaugas, nukreipdamas paslaugy gavéjus j sveikatos
priezitros, socialines paslaugas teikiancias jstaigas ir nevyriausybines organizacijas, savitarpio
pagalbos grupes;

8.8. bendradarbiauja su Seimos, asmens socialine aplinka;

8.9. dirba komandoje su kitais Centro specialistais;

8.10. periodiSkai vertina darbo su asmeniu (Seima) eiga, rezultatus, intervencijy sékminguma,
teikia sitilymus dél tolesnio darbo su asmeniu (Seima);

8.11. vykdo prevencing veikla priklausomybiy klausimais;

8.12. esant poreikiui, teikia paslaugas Kompleksinés pagalbos poskyrio paslaugy gavéjams;

8.13. esant poreikiui, teikia paslaugas Pagalbos vaikui skyriaus paslaugy gavéjams;

8.14. kuria saugig aplinkg Skyriuje, siekdamas uZztikrinti paslaugy gavéjo (-y) psichologinj ir
fizinj saugumg; pastebéj¢s bet kokig smurto apraiska, vadovaujasi Centro direktoriaus jsakymais
patvirtintais Smurto prevencijos priemoniy taikymo tvarkos aprasu ir Vaiko apsaugos politika;

8.15. imasi skubiy, neatidéliotiny, teisiSkai pagrjsty priemoniy nelaimingy atsitikimy, smurto,
kity ekstremaliy situacijy atvejais;

8.16. savalaikiai perduoda informacija, reikalingg uztikrinti veiklos testinuma;

8.17. stebi ir analizuoja Skyriaus veiklos procesus, teikia sitlymus dé¢l veiklos gerinimo, laiku
informuoja Skyriaus vedéja apie galincias Kilti / kylancias problemas, sitlo jy sprendimo budus;

8.18. rengia ir dalyvauja Centro vykdomuose socialiniuose projektuose, skleidzia gerajg patirtj;
vadovauja studenty praktikai;

8.19. laiku informuoja Skyriaus vedéja apie veiklos problemas, sitlo jy sprendimo btdus;

8.20. analizuoja ir jsivertina savo veikla, gebéjimus, kompetencija;

8.21. kelia kvalifikacija;

8.22. pagal nustatyta grafika tikrinasi sveikata;

8.23. Skyriaus vedéjo pavedimu pavaduoja kitus darbuotojus;

8.24. vykdo kitus Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, Skyriaus vedéjo pavedimus ir
uzduotis, susijusius su darbine veikla ir uzduotis.

IV. ATSAKOMYBE

9. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako:
9.1. uZ savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés apraSyme, tinkamg vykdyma, vidaus darbo
tvarky laikymasi;



9.2. uz patikéto materialinio turto ir vertybiy saugojima;
9.3. uZ padarytg materialing Zalg pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj
kodeksus;
9.4. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojanéius Lietuvos
Respublikos administraciniy pazeidimy, baudziamajj ir civilinj kodeksus;
9.5. uZ tikslios ir teisingos informacijos teikima;
9.6. uz konfidencialios informacijos saugojima;
9.7. uz asmens duomeny apsaugos uztikrinima:
9.7.1. laikosi Centre nustatyty asmens duomeny tvarkymo, saugojimo procediry;
9.7.2. neatskleidzia asmens duomeny ne darbo funkcijy vykdymo tikslais;
9.7.3. nerenka ir nesaugo pertekliniy, su darbo funkcijy vykdymo tikslais nesusijusiy asmens
duomeny;
9.8. uZ tvarkinga, su vykdomomis pareigomis susijusios dokumentacijos vedima.
10. Sias pareigas einantis specialistas neturi teisés priimti, praSyti dovany ar atlygio, sudaryti
turtiniy sandoriy su socialines paslaugas gaunanciais asmenimis ir / ar jy artimaisiais.
11. ISeidamas iS darbo, specialistas uz turimg inventoriy atsiskaito su Centro darbuotoju,
atsakingu uz $iy priemoniy apskaitg.

Susipazinau ir sutinku:

(paraSas)

(vardas ir pavarde)

(data)



