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VILNIAUS MIESTO KRIZIU CENTRO
PAGALBOS SEIMAI SKYRIAUS TEISINIO SVIETIMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Vilniaus miesto kriziy centro (toliau — Centras) Pagalbos Seimai skyriaus (toliau — Skyriaus)
teisinio Svietimo specialisto (toliau — specialistas) pareigybe¢ yra priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybeés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — teikti teising pagalba Centro specialistams ir paslaugy gavejams,
vykdyti Centro bendruomenés Svietima teisiniais klausimais.

4. Specialistas savo veikloje vadovaujasi Centro nuostatais, Centro direktoriaus isakymais,
Centro darbo tvarkos taisyklémis, Skyriaus nuostatais ir Siuo pareigybés apraSymu.

5. Specialistas yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

6. Sis pareigybés aprasymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams teisés aktams ir esant biitinybei kei¢iamas direktoriaus iniciatyva.

II. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Sias pareigas einantis specialistas turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesni kaip aukstaji universitetini iSsilavinima (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) ar jam prilyginta arba aukstaji kolegini (profesinio bakalauro kvalifikacinis laipsnis);

7.2. 18manyti Centrui ir Skyriui priskirty funkeijy vykdyma;

7.3. 1Smanyti Lietuvos Respublikos istatymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
socialinés paramos sritis, biudzetiniy {staigy administracing — tiking veikla;

7.4. gebéti analizuoti ir apibendrinti informacija, sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu,
savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti
iSvadas;

7.5. i8manyti dokumenty rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliu
reikalavimus;

7.6. mokéti valstybing kalba pagal treciaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir igyvendinimo;

7.7. moketi dirbti kompiuteriu ,,MS Office* programiniu paketu.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Siekdamas igyvendinti Skyriui keliamus tikslus, specialistas vykdo Sias funkcijas:

8.1. vykdo teisini Svietima darbuotojams ir paslaugy gavéjams;

8.2. teikia teisinio konsultavimo paslaugas darbuotojams ir paslaugy gavéjams;

8.3. dirba komandoje su socialiniais darbuotojais, rengiant ir jgyvendinant pagalbos asmeniui
(Seimai) plana;

8.4. tarpininkauja ir bendradarbiauja su kitais specialistais, teikiant pagalba asmeniui (Seimai);

8.5. siekdamas uzkirsti kelig asmens (Seimos), bendruomenés socialinéms problemoms kilti,
vykdo prevencines priemones savo kompetencijos srityje;

8.6. dalyvauja rengiant Centro veikla reglamentuojanciy teisés akty projektus, direktoriaus



pavedimu dalyvauja sudaryty komisijy ir darbo grupiy veikloje;

8.7. teikia sitlymus dé¢l socialiniy paslaugy organizavimo, kokybés, probleminiy situacijy
sprendimo, paslaugy gavéjy poreikiy tenkinimo ir kity klausimy, susijusiy su paslaugy teikimu;

8.8. pagal savo kompetencija rengia ivairiy rasty Skyriaus veiklos klausimais projektus;

8.9. pildo darbo su asmeniu (Seima) dokumentacija, parengia ja archyvavimui;

8.10. dalyvauja vykdant socialinius projektus, skleidziant geraja patirti;

8.11. savalaikiai perduoda informacija, reikalinga uztikrinti veiklos tgstinuma;

8.12. rengia ir dalyvauja Centro vykdomuose socialiniuose projektuose, skleidzia geraja
patirti;

8.13. savalaikiai perduoda informacija, reikalinga uZztikrinti veiklos testinuma;

8.14. vykdydamas savo pareigas, laikosi moralés ir darbuotojo etikos normuy;

8.15. pastebejgs bet kokia smurto apraiSka, vadovaujasi Centro direktoriaus isakymais
patvirtintais Smurto prevencijos priemoniy taikymo tvarkos aprasu ir Vaiko apsaugos politika;

8.16. analizuoja ir isivertina savo veikla, gebéjimus, kompetencija;

8.17. kelia kvalifikacija;

8.18. pagal nustatyta grafika tikrinasi sveikata;

8.19. vykdo kitus Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, Skyriaus vedéjo pavedimus
ir uzduotis, susijusius su darbine veikla ir uzduotis.

IV. ATSAKOMYBE

9. Sias pareigas einantis specialistas atsako:
9.1. uz savo pareigu, nustatyty Siame pareigybés apraSyme, tinkama vykdyma, vidaus darbo
tvarky laikymasi;
9.2. uz patikéto materialinio turto ir vertybiy saugojima;
9.3. uz padaryta materialing zala pagal galiojanc¢ius Lietuvos Respublikos darbo ir civilini
kodeksus;
9.4. uz istatymu pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojancius Lietuvos
Respublikos administraciniy pazeidimy, baudziamaji ir civilini kodeksus;
9.5. uz tikslios ir teisingos informacijos teikima;
9.6. uz konfidencialios informacijos saugojima;
9.7. uz asmens duomeny apsaugos uztikrinima:
9.7.1. laikosi Centre nustatyty asmens duomeny tvarkymo, saugojimo procediiry;
9.7.2. neatskleidzia asmens duomeny ne darbo funkcijy vykdymo tikslais;
9.7.3. nerenka ir nesaugo pertekliniy, su darbo funkeijy vykdymo tikslais nesusijusiy asmens
duomeny;
9.8. uz tvarkinga, su vykdomomis pareigomis susijusios dokumentacijos vedima.
10. Sias pareigas einantis specialistas neturi teisés priimti, prasyti dovany ar atlygio, sudaryti
turtiniy sandoriy su paslaugas gaunanciy vaiky artimaisiais;
11. ISeidamas i§ darbo, specialistas uz turima inventoriy atsiskaito su Centro darbuotoju,
atsakingu uz $iy priemoniy apskaita.
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